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План мероприятий (<яорожная картаrr) по профилактике
травли (буллинга) в МБОУ <<Буретская СОШ>>

па 2023-2024 учебный год

Щель: создание благоприятньIх условий для успешного развития каждого ребенка,
сохранения физического, психического и психологического здоровья.
Задачи:
о оказание компетентной помощи педагогам и родителям в вопрOсах обучения и
воспитания;

' ПредуrrреrttдеЕие возникновения явлений отклоняющегося поведения у обучаюrilихся;
о развитие коммуникативных навыков, формирование ответственного отношения у
гiодростков к своим поступкам,
обучение навыкам мирного разрешения конфликтов.

лъ
п/rr

Мероrrриятие Сроки
исполнения

0тветственное
лицо

Ожидаемые
результаты

1 Внедрение
<Антибуллшпговой
хартииD в МБОУ
<Буретская СОШ>

Що2а10.2023t зарrестителъ
директора по
увр

Нацичие
<Антибуллинговой
хартии) и
размеtцение
информациина
сайте МБоУ
<Буретская СОШ)

2 Разработка и
утверждение плана
работы по
профилактике
буллинга на текуrций

учебный год в МБОУ
<Буретская СОШ)

До 20.10.2023r

заместитель
директора по
увр

Информацияна
сайте МБоУ
кБуретская СОШ>>

J Проведение
информационной
кампании средй
обучающихся по
внедрению проекта

!о 30.10.202Зг. зарrеститель
директора по
увр,
социальньrй
педагог

Повышение уровня
информированности
о проблеме
буллинга

4 Распространение
информации о
деятельности
кflетского телефона
доверия))

В течение

учебного года
педагог -

психолоI,
социальньй
шедагог

Снижение
эмоциона:rьной
наIIряженности

5 Мониторинг
психологической
безопасrrости

Педагог -

психолоц
Результаты
мониторинга



образовательной среды
среди учашихся 1-11
классов и углубленная
диагностика
межличностных
отношений

ноябрь социацьный
педагог

6 Проведение
общешкольного
родительского
собрания <Травли нет>

ноябрь заместитель
директора по
увр

Повышение уровня
информированIIости

родителей проблеме
буллинга

7 Проведение
исследования на
адаптацию 1,5 и 10-ых
классов

октябрь Педагог-
психOлог

Анализ адаптации

учеников 1.5,10
классов, принятие
мер по ее

улучшению
8 вовлечение

IIIКОJIЪЕИКОВ В
сOциальную
активность,
вопоЕтерство

IIОСТОЯЕНО заместитель
директора по
УВР, педагог-
организатор,

руководитель
волонтерского
движения

Развитие
коммуникативных
навыков;
повышение
самооценки;

развитие
коммуникативньж
навыков,

формирование
ценности общения

9 Организация пOмощи

родителям (законньrпл
представителям)
обучаюrцихся в
сJrччаr{х конфликтов и
сиlyациях травли в
адрес детей

постоянно I-Iедагог -

психолог
Организационное
сопровождение и
психолого-
педагогическая
помощь
обучающимся и их
родителям

10 Проведение в 1-11
классах квест игры
<Класс#Вместе

ffружба>

ноябрь Классные
руководители,
педагог -

психолог

Профилактика
конфликтных
сиryаций в
классном
коллективе

11 Прохождение КПК по
профилактике
буллинга в
образовательных
учреждениях

В течение
учебного года

заместитель
директора по
УВР, педагог-
психолоц
педагог-
оргаЕизатор.
классные
руководители

повышение
компетентности
педагогических
коллективов в
вопросах
профилактики
буллинга

|2 Проведение
единой
профилактической
недели (ffружить
здорово!),
приуроченной к

Яньаръ2024 заместитель
директора шо

УВР, педагог -

психолоц
социальный
педагог

Информадияна
официальном сайте
МБОУ кБуретская
СоШD



Меrкдународному дню
борьбы против
бyллинга

13 Проведение <Уроков
доброты> для учеников
1-11 классов

Февралъ, март Классные
руководители.
педагOг-
психолог

Просвещение
учеников 1-11

классов по вопросу
буллинга (понятие
<<буллинп>, его
признаки, методы
борьбы с ним)

14 Индивидуальная
психокоррекционная
работа с
(агрессорами) и
(жертвами> бyллинга

При выявлении
сиryации
буллинга

Педагог-
,псЕхолог

Профилактика
конфликтньж
сиryащий в
классном
коллективе

15 Консу;lьтирован!{е,
оказание адресной
помоlци родителям
(законным
представителям)
обучающихся,
являющихся
участниками ситуации
травли

При выявлении
ситуации
буллинга

Педагог-
психолоц
социацьньтй
педагог

Снижение уровня
агрессивности и
тревожности у
родителей,
стабилизация
эмоционального
состояния.
гармонизация
детско-
родительских
отноIIlений

16 Инливидуальная
профилактическая

работа (или работа в
мини - группах) с
обучаюшимися,
СКJIОННЫМИ К

агрессивному
поведению,
нетерпимостью к
окру}каюшим

11о плану работьт
социально-

психологической
слуrкбы

Педагог-
психолог

Снижение уровня
агрессивности и
тревожности у
обучающихся,
анализ сит,чачий,
вызывающих
эмоциональное
налряжение.
обучение приемам
эмоциональной
саморегуляции

17 Оценка эффективности

реализации плана

работы по
профилактике
бул.шинга на текущий
учебный год

маи залrеститель
директора по
УВР, педагог -

психолоц
социальный
педагог

Анашиз
проведенной

работьi. Выбор
наиболее
эффективных
стратегий на
следyющий год


