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Паспорт программы
	Общеобразовательное

учреждение
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Буретская средняя  общеобразовательная школа»

	Юридический адрес
	665499 Иркутская область, Усольский район,д.Буреть, ул.Молодежная 1

	Контактные телефоны
	98-8-44

	Директор школы
	Халиулина Елена Владимировна

	Название программы
	«СОЛНЫШКО»


	Составитель программы
	Константинова Лада Валерьевна, начальник лагеря

	Сроки реализации
	03.06.2019 -23.06.2019


	Форма реализации
	Летний оздоровительный пришкольный лагерь дневного пребывания «СОЛНЫШКО»


	Участники программы
	Обучающиеся в возрасте от 6, 5лет до 14 лет
в количестве 70 человек

	Кадровое обеспечение программы
	Константинова Л.В. – начальник лагеря,
Каушева Т.В., Плотникова Н.Н., Матвеев М.В.- воспитатели,
Алексеева М.С., Чернотович И.Е., Максимов М.В._ вожатые,

Константинов В.Б.. – инструктор по физкультуре,
Иванова О.А. – медицинский работник,
Гобрейчук Т.М. – повар,

Евдакимова Е., Верик О.В. – кухонные работники, 

Канашкина Е.Г, Дмитриева Н.В. – уборщики помещений



Пояснительная записка

Каникулы – это и время отдыха, и период значительного расширения практического опыта ребёнка, творческого освоения новой информации, её осмысления, формирования новых умений и способностей, которые составляют основу характера, способностей общения и коммуникации, жизненного самоопределения и нравственной направленности личности.

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряжённости, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. 

Перед большинством родителей встает вопрос о том, каким образом дать полноценный, правильно организованный летний отдых своим детям. 

Наиболее распространённой формой организации детей остаются летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, создаваемые при образовательном учреждении. Это наиболее дешевый и для многих единственный выход из положения, особенно в сельской местности. Ведь не у всех есть возможность отправить ребенка в загородные летние лагеря или в санаторий. Да к тому же многие дети не хотят расставаться со своими родителями надолго. 

Посещая школьный лагерь дневного пребывания, ребенок не отрывается от семьи, находится под присмотром педагогов, своевременно накормлен, занят интересными делами, а вечером и в выходные дни он находится в кругу семьи. Для родителей важен ещё и тот факт, что педагоги являются работниками школы, в которой учится их ребенок и им хорошо знакомы, поэтому мамы и папы спокойны за своих детей. 

Разработка программы организации летней занятости обучающихся в школьном лагере дневного пребывания на 2017 год вызвана:

· повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;

· работой по укреплению здоровья учащихся и формированию у них потребности здорового образа жизни;

· необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации целей и задач программы.

Программа организации летней занятости обучающихся в школьном лагере дневного пребывания является комплексной и включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания.  По продолжительности программа является краткосрочной и реализуется в течение одной лагерной смены, построена с учётом возрастных и индивидуальных способностей детей от 6 до 10 лет. При комплектовании смены школьного лагеря дневного пребывания принимаются дети, родители которых вносят взносы в Фонд социального страхования.

Концептуальная часть программы

  На протяжении многих лет в ОУ сложилась и развивается традиция организации летнего отдыха и оздоровления детей.  Педагогический коллектив уделяет большое внимание укреплению здоровья и развитию детского потенциала, потому как только здоровый человек с хорошим самочувствием, психологической устойчивостью, высокой нравственностью способен активно жить, успешно преодолевая различные трудности и достигая успехов в любой деятельности. 

Необходимо учитывать и то, что на состояние здоровья влияет такой фактор, как среда. Летний отдых – это пора активной социализации ребёнка. Именно поэтому обеспечение занятости обучающихся в период летних каникул является приоритетным направлением государственной политики в области образования детей и подростков.

Программа организации летней занятости обучающихся в школьном лагере дневного пребывания призвана обеспечить организацию социально незащищённых категорий и увеличение количества детей, охваченных организованными формами отдыха и занятости:

	Дети из непол-

ных семей
	Дети из малообес-печенных семей
	Дети из многодет-

ных семей
	Дети – инва-

лиды
	Опекае-мые 

дети
	Дети из приемных и патро-натных семей
	Дети,

находя-щиеся

в СОП

	6
	12
	21
	0
	3
	0
	1


Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, обучении, развитии. Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем.

Цель программы: создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени у воспитанников, формирование у них общей культуры и навыков здорового образа жизни.

Задачи программы:

· осуществлять духовно-физическое,
·  психологическое оздоровление воспитанников; 
· способствовать развитию творческой самореализации воспитанников через эколого-краеведческую деятельность; 
· укреплению навыков к здоровому образу жизни; 
· успешной социализации детей из малообеспеченных и приёмных семей.

Механизм реализации программы


Координацию работы по реализации программы осуществляет комиссия во главе с директором школы и привлечением заместителя главы сельского поселения по социальным вопросам.

План действий  

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственный 

	Создание комиссии по организации летнего отдыха
	март
	Директор школы

	Обсуждение проекта программы
	апрель
	Комиссия по организации летнего отдыха

	Подготовка к открытию школьного лагеря дневного пребывания
	апрель

 – май
	Директор школы, начальник лагеря, зам директора по хозчасти

	Запуск школьного лагеря дневного пребывания 
	июнь


	Директор школы, начальник лагеря

	Заседание комиссии по отслеживанию промежуточного и конечного результатов реализации программы
	июль  (август)
	Комиссия по организации летнего отдыха, директор школы, начальник лагеря


Реализация программы включает:

I. Подготовительный этап:

· подбор кадров;
· комплектование отряда;
· разработку документации

II. Организационный этап:

· выявление и постановку целей развития коллектива;
· сплочение отряда;
· формирование законов и условий совместной работы;
· подготовку к деятельности по реализации программы
III.  Основной этап, когда родители, дети, педагоги, общественные организации, организаторы программы:
· познают, отдыхают, трудятся;
· делают открытия в себе и окружающем мире;
· помогают в проведении мероприятий;
· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;
· развивают способность доверять себе и другим;
· укрепляют своё здоровье
IV.  Заключительный этап 

· педагогический анализ результатов;
· оформление отчёта 

Режим работы

8:30 – 9:00 – приём детей

9:0 – 9:20 - зарядка

9:20 – 9:30 – утренняя линейка

9:30 – 10:00 – завтрак

10:00 – 11: 00 – занятия по плану работы лагеря (подвижные игры, отрядные мероприятия)

11.00 – 11.30 – второй завтрак

11:30 – 13:00 – прогулки, оздоровительные мероприятия, занятия по интересам (кружковая работа)

13:00 – 13:40 – обед

13:40 – 14.00 -  подготовка к тихому часу
14.00–  15.30 – сон

15.30 – 16.00 - полдник

16:00 – 17.00 – занятия по плану работы лагеря (общелагерные  мероприятия)

17:00 – 18:00 – линейка, занятия по интересам, уборка лагеря и уход детей домой

Система стимулов и поощрений 

К окончанию лагерной смены каждый её участник накапливает некоторое количество цветных символов (кружков, звёздочек, ленточек, цветочков, по решению отряда), что стимулирует творческую деятельность детей. Символы имеют цвета:

· Красный –цвет сотрудничества

· Оранжевый – цвет интеллектуальных способностей

· Жёлтый – цвет самопознания

· Зелёный – цвет физической культуры и здорового образа жизни

· Голубой – цвет трудолюбия и чистоты

· Синий – цвет лидерства

· Фиолетовый – цвет творчества и фантазии

· Белый – цвет гуманности и милосердия
Система стимулирования обеспечивает стремление детей к занятиям различными видами деятельности и завершается вручением каждому грамот

Содержание программы (план-сетка)

	День 1(03.06)
«День вежливости и радости»

Развлекательная программа «Давайте дружить!»

Оформление отрядных уголков.


	День 2 (04.06)
«Открытие лагерной смены»

Концертная программа   «Здравствуй, лето!»
	День 3(05.06)
«День Нептуна»
Праздник Нептуна  на берегу реки Ангара 
Конкурс песочных фигур
	День 4(06.06)
«День здоровья и спорта»»

Минутка здоровья «Закаливание»

Малая спартакиада под девизом «Мы за здоровый образ жизни» (первенство лагеря по различным видам спорта)

Конкурс рисунков «Дети против вредных привычек»
	День 5(07.06)
«День защиты окружающей среды»
«Веселые старты», эстафета

Экологический десант
	День 6(08.06)
«День России»

Беседа «Символы государства Российского»

Рыцарский турнир

Инсценировка русских народных песен



	День 7 (10.06)
«Разноцветный день»
Фестиваль творчества
	День 8 (11.06)
«День веселых историй»
Конкурс «Самый фантастический проект»

Инсценировка смешных мини-сценок.


	День 9(13.06)
«День талантов»
«Фабрика звёзд» - конкурс караоке

Фото-сессия  «Как нам вместе хорошо».


	День 10 (14.06)
«День экскурсий»
Посещение школьного музея и в г. Усолье, 

п.Половинка


	День 11(15.06)
«День фантазий и юмора»
Комический футбол

Викторина «Устами младенца»

«Мульти-Пульти –карнавал»    
	День 12 (17.06)
«Мисс и мистер лагеря» 
Минутка здоровья «Как снять усталость с ног»

Подготовка к конкурсу «Мисс и Мистер Лето»

Конкурс «Мисс и Мистер Лето»

Подвижные игры на воздухе.



	День 13(18.06)

«День МИРА»

Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце»

Виртуальная экскурсия по городу Москва, фотоколлекция


	День 14(19.06)

«День мастеров» лагерной смены

Конкурс «Дело мастера боится»

Игра  «Найди вожатого»

Мини-футбол

Трудовой десант «Сделаем наш двор чистым»


	День 15 (20.06)

 День памяти.

День расставаний 

«Они нуждаются в нашем внимании» (концерт и помощь ветеранам

ВОв, 

труженикам 

тыла, вдовам, престарелым)

Выставка поделок
	 



	
	
	


Ресурсное обеспечение программы:
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Кадровое обеспечение программы

Оздоровление, развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря.

В реализации программы участвуют (социум):







Подбор кадров осуществляет директор школы. Штатное расписание утверждается приказом по школе и включает в себя
· начальника лагеря

· отрядные воспитатели (4 человек)

· отрядные вожатые (4 человека)

· учитель физкультуры, спортинструктор села (2 человека)
· медицинский работник

· работники столовой (3 человека)

· технический персонал (2 человека)

Методическое обеспечение

Методической базой для проектирования воспитательной работы в лагере являются достижения отечественной лагерной педагогики и методики воспитания. Школой разработан комплексный подход к организации работы с детьми в лагере на основе разнообразия видов и форм деятельности, отказа от излишнего увлечения массовыми мероприятиями, от авторитарного принуждения, внимания к личностному росту каждого ребенка. 

Целый ряд методических рекомендаций по вопросам организации конкретных форм работы в лагере предложен учителями МБОУ «Буретской СОШ»
В результате практической деятельности и осмысления складывающегося опыта определяет в качестве ведущих следующие принципы: 

1. Принцип целесообразности. Вся деятельность в лагере выстраивается так, чтобы обеспечить достижение заявленных целей. 

2. Принцип природосообразности. Жизнь ребенка в лагере должна отвечать уровню его физического и психического развития, способствовать естественному укреплению здоровья. Организация лагерной жизни - это организация тесного общения с окружающей природной средой. 

3.Принцип культуросообразности. Образование ребенка в лагере – это приобщение к существующим ценностям культуры, оценка явлений подростковой субкультуры, создание новых явлений культуры. 

4.Принцип гуманизации. Главное в лагере – Человек. Демократические процедуры, гарантии прав и свобод обеспечивают последовательное освоение каждым членом сообщества гуманистического стиля взаимоотношений. 

5.Принцип безопасности. Сохранение жизни и здоровья детей и взрослых в лагере — первая и основная забота каждого. 

Педагогические методы: 

• метод коллективного действия; 

• метод демократического принятия решений по общезначимым вопросам;  

• метод воздействия доброжелательной обстановкой; 

• метод эмоционального заражения привлекательной деятельностью; 

•  метод поощрения; 

• метод индивидуализации способов участия ребенка в деятельности. 

Материально – техническое обеспечение. 

Помещения для работы отрядов – 9 шт., 
столовая – 1 шт., 
спортплощадка – 1 шт., 
транспорт – 1 автобус Газель NEXT, 
аудио- и видеоаппаратура – 6 шт., 
компьютер – 8 шт.
Критерии эффективности программы
Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности: 

Постановка реальных целей и планирование результатов программы; 

Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат; 

Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы; 

Творческое сотрудничество взрослых и детей. 

Предполагаемые результаты программы
Укрепление здоровья детей; 

Воспитание у детей привычки к здоровому образу жизни; 

Снижение темпа роста негативных социальных явлений среди детей; 

Заинтересованность детей в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования, через расширение объединений дополнительного образования; 

Увлеченность информационно-коммуникационной деятельностью; 

Улучшение социально-психологического климата в лагере 

Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей; 

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря. 
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Приложение 1
Устав лагеря «СОЛНЫШКО»
Воспитатели обязаны:
· иметь свой план работы и следовать ему

· организовывать активный, интеллектуально-эмоциональный и насыщенный отдых в течение дня

· жить и творить вместе с членами отряда

· предоставить каждому ребенку свободу выбора

· уметь понимать себя и других

· знать о местонахождении каждого ребенка в течение дня

· быть искренним

· помочь каждому ребенку, если ему трудно

· верить в свой отряд

Воспитатель имеет право:
· быть не руководителем, а товарищем

· помогать членам отряда в реализации их идей

· помнить, что воспитывают не только словом, но и делом и личным примером

· чаще вспоминать, какими они были в детском возрасте

Дети обязаны:
· неукоснительно соблюдать режим

· бережно относится к имуществу лагеря

· принимать активное участие во всех мероприятиях

· найти себе занятие по душе

· быть полезным для других

· верить в себя и свои силы

· реализовать все свои способности и таланты

· не скучать

Дети имеют право:
· иметь свою точку зрения и уметь её отстоять

· разделить с воспитателями ответственность за организацию жизни отряда

· иметь время для занятий по интересам

· обсуждать любые вопросы, связанные с жизнью отряда

фантазировать, изобретать, творить

Приложение 2

Наши законы

1.Без взрослых никогда

Не уходим никуда.

2.Лагерь – наш общий дом

Чистоту храните в нём.

3.Ешь, спортом занимайся

Не кури, своё здоровье береги.

4.Верь в себя, твори и пробуй,

Не горюй и не ленись.

5.Требуешь внимания к себе-

Прояви его к другому.

6.Мир природы – мир прекрасный,

Не губи его напрасно.

7.Уважай чужое мненье

Для хорошего общенья,

Видишь поднята рука

Значит, все молчат пока!

Приложение 3

Заповеди «СОЛНЫШКО»
Думай, разведывай, соображай – решения и планы друзей уважай!
Если твои помыслы чисты, то нет на Земле ни горя, ни беды!
Малыши, малышки – здоровые детишки!
            Водичкой обливаются, зарядкой занимаются!
В нашем лагере трудись! А с лентяем – не водись!
Получил задание – не пищи, и легкой работы себе не ищи!
Приложение 4
9.00-9.20 Зарядка
Музыка звучит: пора, пора!

С добрым утром, детвора,

И тотчас же по порядку

Всем ребятам на зарядку!

9.20-9.30 Линейка (Построение)
На линейку быстро стройся!

930-10.00 Завтрак
Всем за стол! Узнать пора,

Чем богаты повара!

10.00-11.00 Отрядные, лагерные дела
Кто куда: кто в поход,

Кто в цветник, на огород!

Загорай и закаляйся,

В быстрой речке искупайся.

Раз пришел веселый час,

Здесь играют все у нас!

11.00-11.30 Второй завтрак
Всем за стол! Узнать пора,

Чем богаты повара!

11.30-13.00 Занятия по интересам
Не грустят в семействе нашем,

Мы поем, рисуем, пляшем,

Мастерим, умеем шить,

Все занятия хороши!

13.00-13.40 Обед
Но у всех, смешливых даже,

За столом серьезный вид. [image: image1.png]



За обедом виден сразу аппетит.


13.40 – 15.30 

После сытного  обеда, 

Полагается ПОСПАТЬ!
15.30 – 16.00 Полдник

16.00 – 17.00  Отрядные, лагерные дела
17.00 – 18.00 Общий сбор, подведение итогов дня
А теперь всем: "ДО СВИДАНИЯ!" [image: image2.png]



Завтра снова мы придем!
Приложение 5
НАША ПЕСНЯ
                         1.Выглянуло солнышко

                               Плещет на лугу

                               Я на встречу солнышку

                               По траве бегу

                               И ромашки белые

                               Рву  на лету

                               Я веночек сделаю

                               В солнышко вплету -2 раза

                  2.День искрится радостью

                     Вдаль меня манит

                     Надо мною радуга

                     Весело горит

                     И дразню я песенкой

                     Ветер озорной

                     И танцуют весело

                     Все друзья со мной – 2 раза

3.Соберу в ладони я

Чистую росу

Радугу и солнышко

Я в руках несу

У ручья под ивою

Слышу соловья

Самая счастливая

В это утро я – 2 раза.
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Компьютерный класс





Здание школы
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Игровая площадка
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Спортзал  
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ФАП





МЧС





Летний оздоровительный лагерь
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Школьный музей
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